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. Déclaration des liens d'intéréts -
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Programme

\
o ; I':. - - Ut
1. Présentaﬁqn du Iugiciéjﬁ Viavimplant ™ (9h30 - 9h50)
; - _mt_ \ \
| | .
| ..r.\,._?. 1 I
.JE-:ﬂi-“EEtuur d’expérience sur I'utilisation de Mavimplant pour | (9h50 - 10h30)
I'aménagement d’un local de travail -
3. Atelier pratique d’utilisation de Mavimplant =~ (10h30-+11h45)-
- \ N II:'HH o - h"r.:__..
3 . -y - [ A,
|~ ar f" e o

ﬂﬂéhneﬁng surl’ uhllsatmn Mavimplant et sur les pratiques
de :uncephun de locaux de travail / recueil des besoins

-

(11h45 - 12h30)

e . L
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A
Presentgtlon du Iog-l iel Mawmplant

'ﬁb o < Stéphane GILLE HEFﬂIE| FENO {IHRS}
wANrs Y ¢ "
I\C uia o & )




'Qu’est-ce que Mavimplant ?

g

O TR - % ~
= Une application logicielle qui permet'dii{nagmer un prnjep.d\Eu
’Iﬁéeal de travail

cn‘ncEptin"n ou d’aménagement d'un
| - 'IIH'H\I At
\ ™\ , ‘
. 9 > Cunstructlun interactive d une | p
™ maquette virtuelle en 3D pnur

&

«Imaginer snn_pmjet.
-+ Etre guidé dans sa conception.
* Travailler par itérations. | N
| « Combineh les exigences de Q ]
|\~ & production et de prévention (e~
\\.' * Faciliter le travail de grnupe y
{partage du pru;et]
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A 'qui est destiné Mav.implaht ?

( 5 \ ™\
= Aux chefs d’ Entrepﬂse ou respunsab{g@ de =N
 projets qui Enms&gent de cnncevmrﬁﬂndtﬁer
\ ~un local de travai I*{TPE/PME} '
1“-:,L
.*""*ul . |
= A tous ceux qui accompagnent les projets de
cunceptin_nfaménagement de locaux . __
(ergonomes, consultants, chargésde | = . |~
. prévention, IPRP, ‘etc.). ' \_ ~ N
| o N Pl N
L~ | N ~
o~ N O
/= Aux formateurs (CFA, BTS, ....).. "

P B L r
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A qui est destiné Mavimplant ?

-

= Aux chefs d’ Entrepﬂse ou respunsah{g”?. de
 projets qui enmsaggnt de concevoif/modifier
\ wun local de travai‘"’“{TPE/PME} '

. )

a A tnus-céux qui accnmpa._g_r,_ﬂ-:-ﬁt.le's projets de

conception/aménagement de locaux
(ergonomes, consultants, chargés de | -

% prévenﬁnn,lPR@c.}. ' 2 \:

A 2O

" /\® Aux formateurs (CFA, BTS, ....).. "

Y " . i I- : - - -y
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"Facilité par :

.1* Un accés unique a tous

les métiers,
* Le partagté"de projet.

* Des objets génériques,

facilement réalisables.




-\.'\-_

Mammplant un“e appllcatmn «1 metlers »

. Lancemehten 2015
" Nulweile vei'smn En=2021
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Mawmplant chlffres cles

._~.

Sur la nauvelle \f&l"ﬁlﬂﬂ {depum snn Iaﬁcemunt en féwier 2021}“
on compte : o L ~

= 7 000 utllrsatems b g

» 12 250 projets AA
Moyenrie mensuelle - A0 i
& 0 nouveaux q_ti'ﬁ'sateursfpar mois .-

=750 nnuveggﬁ projets par mois |

Jismoh T

Y \ 4N tﬂﬂurmmlnlurllrlﬂpnwm mlh nur mgtsm ) . e I
SN papa T : A o L
b 2200 : - 'm'ﬁ » IV pdr e
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809 -
GO0

.-\] " 400
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j [}

o 4 o — g T .
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. _ :
"4 b LT ™, % 1 e
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Mavlmplant un outil web mteractlf

= Acces Ilbre et sécurisé R Q
° Creannn d’'un cu@te pnur la sau(ye\ggrde des prnjets

| hﬂps //mawmpmﬁ} iars.fr R z s Drdinareur ou tablette
' Al O PCou Mac:

¢ ¢ OG




Mawmplant un outll web mteractlf

(conseils rgrré'hem - Projet _ ma naquettage
\prévenqah, docs... bﬁ P A0

.|"'H.l.|. I"I.,.,-\., R g E= TR, R ' (LT
Sy b |I" i '
% i b .8
v e | -
s w g ks was b b By b choas hmaies | |UER L Ee bl
P Gt T

L Sy T AT TS Y
e -Jg.n.h\iqu-h.-lmphnlf.hnhmh

8 | https://mavimplant.inrs.fr/ - - . AL, AL
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Outil de maquettage : structure

« Socle logiciel »

- F:r"!ursr';"CIDisnnsrn. N\

. =
("~ | Portes - Fenétres f

i ] \‘"

Organiser les flux et les activités

| (zanes d’acﬁﬁté et prucessus} A

- = Y
\

Pieces - Mezzanines

—'—{I_:f_tellﬁes — Sous-sols .\|

v-::ues de cln:ulannn}

ﬂrgamser Ies espaces | EC[UIpements Et 3

Ji Dncumenter le projet {tgrmula ire
@escﬁpnf cnmmenta!h@_}

trs

| Faciliter une démarche parl:lclpatwek

rapport). .

— (2D, 3D, parta‘ge du projet, Edl‘l‘an d’un

J ]
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Retour d’experlence Sur I’utnllsatlorr de
Mawmplani pour I‘amé\ﬁagement d? Iocal
o ,ﬁ} de travail ’

A
N
e Laura GASQUERES
g @@@ trad &
, e \’» /M aser;ﬁ-l_raie” 'ﬁf'\
C fa :




Contexte de I’mterventmn

._:.r
! = = _
1 -'I;HL F -

% 4 AiF

* Structure: Centre médico-social acr:u"ieiliant des paﬁents ﬁgé:é de3a2lans.

= Demande : accompagnement de'la dleEl‘IGr‘l dans 'aménagement de
_Vaccueil -

.

= Objectifs de I'intervention :
v Identifier les problématiques des salariés a leur poste de travail

v Prﬂpuser des recommandations pDUJ' le choix des muhlllé.’fs en fnn-::tmn
< des besoins das salariés et de leur a{!:lwte

~\_' Y'Proposer dés' reperes pour Ilmplantahun des pﬂStES et pour
’environnement de travail -

36* Congres Miffonal de Médecine & Santé au Travail -



= Plande Ia'atruc_t.ure: - -
- UnRDC: A SO\ \:\

j:lﬂureaux du seﬁﬁarlat
M:TZIanaI des archives ; _ N\

™ OBureaux de la direction et du service admlmstratlf S S i &

 QcCafétéria’ - A O AR e~ AN b

EISaII_e de réunion - e Ja

- Un etage \:‘ﬂ o A .

\‘: dSalle de pwchﬁwtnmte ™ \ :
P JBureaux des praticiens A ’ Y b &
Q2wc 0\ A | HEEE

F

c i ¥ - ' . . I- : - - -y
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Etat des lieux

Commentaire et marge de manaeuvre

Effectif N m' \:} . 413 prnfessmﬁngs {nrthuphamste, ps*,rcﬁalngue, assistante

g | sc-crale, psychﬂmﬁincren, etc...) 2 /
\ ~ | (0 ) * 650 patients pris en soins '
,ﬁ%hitecturefﬁﬁtiment ’ * La surface estde 1000 m* :
A ; * La faisabilité pour la. reahSatmn des travaux na FIES -

T

o Enmre ete établie par I archlte-::te

Choix du mobilier _et » I'étude ergonomique servira de;‘cahler des
plantation ' charges PQULE énager I'accueil
| L@‘eauu/a:cuml N Pk ‘
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; U 1 b : - ; | , - - .-'-' . E ercne dE
Mise en pﬁa:e de ! b _#F‘lnlvse de ~ i s utions et
¥ accumpagnement b L Tactivité fﬁ,-"'q A } alidation

* "-\.

" L

\ O\~ Dbseruanans de , .| Restitution de - |
) Mnafpse de la : fﬂfﬂi{’ffe_rﬁf_ﬂﬁ = Pétude - m___.h:.:

demande et AT AT
4 et entretiens Modelisation 3D [\¢'(  pay ,fa
observations. | “informels desesparssdei | | rum aroi u:;
A i) L e un gr €.
gfﬂbﬂ."e.s O AN " travail .\ tgn?;ﬂf
O ALOS . 5 MAVFMELANT Ve

Lﬁé&entaﬁun

- de la
1'-\... " e z =

modélisation. 4

en restitution- |-

k%

S El-iemélhde b Prise des phutnf&;

\,} Sdes 1 des mesures,’

A -x N analyse desflux
™ plang_ de I'a ctwﬁe etc

Ly
P W, P -
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Situﬁﬁﬁﬂn exista nté'.~ >
. 1) ACEUF“..'.I;I.h. N -

1. Informations visuelles extérieures

e

ublic

pA meiﬂi n'est
‘pasdirigé = K
directement
vers I’entré.e;.ﬂq D
centre g

ﬁé,_;urrespand pasa

La panmﬂe :
i lentrée f

N

a ~ A0

¥ xl"

" Entrée du centre "




o Situation existante

. I]ACEUEIL o o Q

i€ntation
~ public nest pas’
orienté deés son arrivée

+ Absence de drrectmn
* Absence =~ d'accueil

) Tl ‘Hhurl_ il He Médecine £ Sanbé 3 Tt | Strasbore 2022



" Situation existante

. I]ACEUEIL O g o Q

Qrsque le public se
,fd/u'} a droite * i _
é

découvre la _n.sa_l_le |

dattente

—>Absence =
d’accueil

é Accés aux hureaux‘
- des secrétaires

36% Congres Fational de Médecine & Sanbé 3 Trasail =G rasbourg 2022



e

. I]ACEUEIL O 0 %
Fh:ut des usagers

' Situation existante . -

it

Le public doit se diriger E}SJB bureau de la

secrétaire du prahclgvﬂec lequel il a

rendez-vous AL

ny A . ]

Dans les ca:{nﬁ le patient vient pour un 1%+
rdv, ou par facﬂlte ll se présente a la pu::rrte_ \

du 1"r bureau I

_+, Sens de rrrcuiutrhrr n'u -

pubfu:

16° Longres "'l.-i-lhr.irlill de Meédecine £ Sanbé 3l r'.:l'.-:-lll Strasbonre 2022



& Situation existante -

. I]ACEUEIL O 2 R b
4. Fnse d’lnfnrmatmnswsuelles depuis | Bureau” .r‘*,..\

\
Prnhlema’nques

Léis-afrétaire's ont = Réduction des énhanges :s-.rec
de visibilité - le public _
le  public . :;umitatinn des cnntrﬁles des __
act;ﬁeilli AL entrées/sorties BRG] . ) e Oy
.= Absence de gar?anrra dE 3 B - - \

- securité des enfants

i

la premiere f‘&,s au poste n"1 _
du bureau A
du secrétariat @]

s A Al S

B;itmndupuhlrc In;u.[\m:l de taches
r,ﬂ.'

’ i
Vue depuis le bureau'ri”1 du secrétariat
sur{ceueil

16° Lingres ‘u-i-ﬂmrlill de Médecine & Sanbé s Trass



o Situation existante
= ||) BUREAUH ; (VR | & Q
1, Fnstes de travait - \:“x " %)
- =y ~ ; )
probléristioves |\ impacs ] | ") ihswwons .}
Leﬁ{:l’-P&all.un: des secrétaires | ie) : = X\ T A J
_-.1.' F A | ¥
“ﬁ""ﬁ LUagencement = des = Effort de ranger o
_ bureaux lunite l'espace systemathuement
de cln:ulatiun pnur les les . siéges pour
ﬂpEratritES i;:!t ]ES :ir‘tuler dans le

pran EIEI'IS - o '-"“"E"E"-*_ o't

" De plus Ia presence d s\\:‘ Hitaus 5o ~
"}adlatEUI'S a déja caus : . ﬁ
A kﬂ cidents e {hemﬁ e L ' . Espace réduit dernere le siége dés
™\ tr&huchement} -0 gue les Dp_éfﬂtf IFES se levent j-, .

7 & = B

16° Lingres "';i:ﬂlurl_ill de Medecine £ Sanbé 3Tl G rasbourg 2022



& Situation existante -

. II}BUREAUH G IR b
Phntncupleusew b P M~

Problématiques

h.l-r |

.._‘-ﬂ

- concentration
e opératrices
e S Jeurstﬂches 1%

Les pratlciehi s 2 d )
::rﬂuvﬂrture r F&éﬂs es

fréquemment co ﬁdgnﬁam_g_;_.._
la ; &

| (ot} 1 3
ureaux des i Perturbation
f"*_.ag rétaires mndam \

e — ion au bruit déja
otocopieuse rh‘s nt dans le bureau

/"~ -0u secrétariat "‘~ (allées et venues , K& . ol
' = toutes les 1@ a  appels téléphoniques,.’ AN 2 O P
z 15 min~ .0\ Rte) o I U, Tl A\ S o

36% Longres ‘u-i-ﬂmrlill de Meéedecine & Sanbé antTrasse -5




& Situation existante

. II}BUREAUK : UT YN S . \C’
3, Etagéredu courrier S :

Problématiques

mnisaﬁnn des ZSperturbation ' de - Ia
~La ements fcnncentratmn A de
Le courrier = gére Inperatnr:e pendant la

quotidiennement réalisation de ses tiches et =
par les secrétaires pendant les réunions avec .

est stocké dans le ladirectrice -

bureau de \ ™ b

I'assistante de" llers-retours Enﬂ"ﬂ le \

gﬂechun 2 _ secretariat et le. bureau de
X\ il " Vassistante de direction

36% Longres Wational de Médecine & Sanbé 3 Trasa'| G rasbourg 2022




& Situation existante

= 1) AREHNES G0 (O R L8 Ak Q
1, Espacea destaff v O oL ~ A

Pruhlemathues 5
rchives Perturbation de la
/" Mespace dédié aux E:r::‘t;ﬂ" dans jas

échanges A _ NG AN
d’informations entre = absmad o e
les searétarres et les cnnﬁ.;_lentua_hté'
praticienesttrop | (famille aux portes)
étroit et non adapté |

b £ \ I"Hf'\ erturbation de la rﬁBUl’EﬂHH

; concentration des. o
' O\ S d S
fﬁ;"\ ok < secrétaires W Bk

- . ..\.
P = 18 ¢ SR ' %
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o Pr"é}:dni"sations,.-:--‘"~ -

. I]ACEUEIL (O W N G AR RS b

1. Pmpnsmnn d"implantahnn {1/4) 'i"’\ i r"i

36° Congrea Maiffonal de Médecine & Santé an Travad > Strasbourg 2022



Préconisations..

L I]ACEUEIL Ly " (O W A RO, Q
1. Pmpnsmnn d‘lmplantahnn (2/4) N " M\~

Propositions

Fﬂitaﬁm‘l de I’nrientat‘iG‘S patients vers laccueil _ | 9
ise en place d'une signaletique an:l-a|:l1:~.=.-\=.."‘5.Ir compris T AR
& ~ PMR {Emplacel'ﬁent flechage, couleur, Et:: X N

.jhmelmrahun du confort thermique etdela se:urlté
- Instatlat!ﬂn -':i’un 5as avec acces ser.unse [sunnette +
camera:l e :
- Elu;gnement du poste panﬁppurt a l'entrée
Amellurathn de la vlﬂlbl“%dlminﬂ-ﬁﬂn des
‘contraintes posturales
I\\"."'ﬂ.lrr'q:rlElntatu:ln du pustg fate a l'entrée F’.\l
o ~ Possibilité de suwélller les enfants et de cuntml‘er

les Entreesfﬁﬂmes :
i % %

36% Longres Fational e Médecine & Sanbé 3 Trasvs G rasbourg 2022



Wl T, . B N
'\-\. L '\-\..'\._ __'\.. 0 3 [ o "-" g
n LAY _.._'- g i " =y 2
- % "||_'\. i ] e '\\l'\. %
\ 2 «

Précﬁa m*satlons ROR
= ) ACEUEIL 4 » . x __{_1 : & 51 .{:F}_ b i I____j:;.."
1 Pmb\oslﬁﬂn d‘lmplantahqniaxa} b '-ﬁ*“\

'q_—\,l\_

AVANT | APRES
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{‘. :

. I]ACEUEIL
1. Pmpnsmnn d‘lmplantahnnia,fd] N

Propositions
\I:Sgratiqqﬂu photocopieur dTiauteur et 3 proximité des salariés

%
W,
i
g
= %

T f..]‘n égration de I'arrr.ﬁi‘re a courrier

Mise en pla:a“ﬂ‘i.ma zune d'echange des documents a hauteur du
plan detravall S

Création élf’-ﬂhe zone dans la bangue d*ﬁccqé‘ili-dédiée a l'acces g‘l%
‘Mise en plai:é’ d'un cache der@l ‘écran et ouverture sur }amp
ae travail pour faire paﬁseﬁeﬁls électriques |
‘& O\ ’
/“\Mise en place d'ur bouton d'ouverture des pl:ll"tEE et d'un écran
de surwmllance A

! N \ Pt

36% Longres "';i-ﬂl'.ll‘lill de Medecine £ Sanbé 3 T G rasbourg 2022



Préconisations .

. I]ACEUEIL & @ = o O K Q
2. Equnpementf. AR R\ N A

Recommandations

Ecran.Qlla:é sur bras articulé
fmue téléphnniqyﬂ'-i%nna ural sans fil
Siég:e assise haute d’'une hauteur fixe - K
(0,95 m) avec-.ass_iﬁe surélevée

Recommandations
sur-le mobilier

5 ! I "'."- L
P intégrésdansles
aglopes entaires

e

Hepuse pIEdS haut Q
purt pnu‘r unité centfalﬂrfﬁsn us le

(ep’!_\ e travail o

¥

16° Longres "';i-ﬂlurl_ill de Medecine £ Sanbé 3 il G rasbourg 2022




. I]AL‘EUEIL
2 Eunceptmn t1;'4} /

Recommandations

m:uusthue 'ﬁ
sonore maximal : 55 dB(A) fnanﬂe NF X35-102) .-

1 'l.

@qcephnn . 2 N
Retenir dans tuushles‘fas, des matériaux r:aracter:sés par des
coefficients d absurptlun sunqra les plus E|E\I'-E5 pus.slhles \

t,
#]

Correction
- Traiter acuuathuement le Im:al ' bafﬂea suspbndues
cloisons absu[hantes. piéges a son,atc, .
- “Respecter une distance suffisanty avec |a salle d'attente,
r ne pas entraver les éch verbaux,
ndre en compte les phenumen s de résonnance dans
es halls d'entrée [maténaux absorbants, disposition des -
meubles dans Ies.pa*ﬁe proximité avec le poste d‘accueni_"-

# Etﬂ-.]'. :‘ "-_ e 1"'



Préconisations.

. I]ACEUEIL & @ O R RK Q
2 Ennceptmn 2/a)~ O oV ~ N

Recommandations

C(izrt thermique i .f"'\
' - er le poste l:i“u : mynnnement h
Lo

solaire par des ctions fixes ou
mobiles appropriées {ART. R.4223-7 du
code du travail), indispensables pour
protéger  des' éh!ﬂnissementﬁ et
l:ﬂntril::-uaht au55| “a la protection
thermique en até : ' ~
- “Vitrages spéciaux k\
|Ir ﬂms solaires r’m,"-a.1
res mobiles
’ﬁ-""\ Auvents ou autres 'I:lrlse-s-nlmf

." i

# ML

36% Longres "';i-ﬂlurl_ill de Meédecine £ Sanbé 3 Trsad G rasbourg 2022



. I]ACEUEIL
2 Eunceptmn [3;"4} /

Recornmandations

Co nrt thermque 'ﬁ
Re ment de 'air : 25m3.§-‘het par personne Rl
’ﬁn d'aération) Bk ¥ =
........ G

.Te-ﬁﬁrmure hiver 25—..?#"1",.-" Eté 20-26°C

Hygrometrie : 40-70% dﬁum;dité it
Limiter les courants -::I"ﬁ'rr nu maamnum {portes, sas. LT
d'entrée) P % B .4y

% -
| [k

= Eviter d’ Jnstﬁli‘f_-r un pusl:e d'accueil éi‘»p‘mmmﬂé

des portes d’en}r&e
= Prévoir un sas. ‘ou un systéme qrfleau danr

‘iﬁd sl “pﬂste d'accueil prﬂc'pga es portes

aller une climaﬁsaﬁ‘un et une VMC pour
SUrer un rEnnuvellement d‘air suffisant dans la

.-F“é':E _h_:_: w-.l" = "-. o\ ,":.' 0 | bk 3 X : e A




L I]ACEUEIL o (VR N RO, Q
2. Ennceptmn (4/2) ™~ > aav N : )

Remmmandahqna

Ecla agﬁl ey - _

EEFH% omogéne au pas@bhpn‘s entre 300 et 500 l'tur ks

- Privilégier l'usage de'la Iumlire naturelle (art. R.4213-2
du code du tra'-ralI]l et permeﬂre la vue sur extérieur a
hauteur des yeux I:-Elft R.421 3-3 du code du travail)

- Donner la. prmnte 3 I'é cla:rage naturel puur satisfaire le
confort et la sécurité au travail 5achﬁ'ﬁt gue I’ eclmrage

Ell"l'lﬁl:lE| n'est quiun éclairage de cuSrﬂalsatmn
- Frendre en cﬂmpte les phéno ‘éblouissement
gﬁ;ﬁ,ta conception des batiments én privilégiant une
antation du poste d'zicueil perpendiculairement

o

’ﬂ-"'hx sources de lumiére naturelle.

5 g
'l L |




Pr"e*jf-_jc_oni'sation-s__,_..z--.-f e

. II}BUHEAUH e (O W N G ke b

1. Prts.»pnmﬁﬂn d"implantatmn {1;&] 'i"'\ .r"i

)
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{‘ :

' II}BUREAUH : ) (O W . Q
1. Pmpnsmnn d"lmplantahnn (2/6)

Contraintes/ _Resscmrces

Cnntramtq,s -
L Voies de circulation restremte {derrlere le sigge) S N
3 = Absence de visibilité sur la satle d'attente = A
- Reflets lumineux sur les e::rans =

Bruit de la ph::—tm;-::pi-euse .

Passage répétés des ;arahcwms et des familles

Mangue un p-::st‘e de tFEI!u!EIﬂ pour les opératrices « quarrtes »

Ressou b - ‘(A‘ b

- Inhmlﬂu poste de travail grécg aux cloisons et a I'lmplantauﬂn
des postes \ £ A
"‘ Communication aisée entre. fes ﬂpEl'Eltl'IEES {selon elles]

1

= " y \ 3 _— ."‘
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1. Propnsmnn d"lmplantahnn (3/6)

£

Contraintes/Ressources

En-n’tramtes >
- Passage répétes des prathe'n*s . acceder aux cﬂmpte—rendu Et ala |
phutntupleusfe de laccueil : '
" Réduction de la r:-::mmum:atwn et de Tintimité - e
" Augmentation de Ie;pnsih-::n au bruit (appels. télephpmque :lu

bindme) o
L \H‘-" % ]
= Ressources: ||I &
; I 5 - Ajout d'ur. poste de travall intérét sani |r' ewter le partage de
— Suppression des cloisons 3 b{] rea L}“E -&gy de COVID-19) [ il
rESSiﬂﬂ de deux portes”
:EJ f dot baresid 3 nat 2 = Cirr:ula’nr.:- isée A\ 2 N
= RRRE RS ._I,Jmea : 1: - Absence de reflets sur les écrans. :
AN - Reduction du bruit ™ a
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Contraintes/ _Resscmrces

Cnntramtq,s \h

: el Passage répetés des prahr:{Ens : .l -V
e Manque un poste de travail pn:i‘ur les opératrices « uutantes -
ol Redumnn de la mmmumtahnnaﬁt de 'intimité {wslu‘n sur t'ecran'
des poste de trauali en Ehrant]i

L |

Ressources ; X

- Clrculat‘mn aisée b
: Absen:@eﬂeti sur les écrans

- Rédustioledu bruit M

uppression des cloisons |\ N AL

: \ \ m E \
pression d'une porte ” AL "' AN A
' =» Rapprochement des bureaux prés des fenétres WS b
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Fmpus*rtmn

i des duﬁs.lers
%’ presﬁluns __ -{-
e rangements il

au profit d’un A

‘espace de staff
Mt '&' i
||I N 2y . _ =4 _§
~ (Gontraintes : A" ’ Ressources :.\ ‘augmentation de Fespace de
"N‘. i - espace de travail non a-::lapté‘ travail K s e 5
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Objectifs de |'atelier
* Faire découvrir le logiciel Mévimplan’}:».:‘- A~
~ Echanger sur les Q@Dins et les praficiﬁ‘es d’utilisation de ce type de
‘*‘*Iuglciel pour.accompagner des projets de conception ou

r*a d’ameénagement de locaux

5!

#

Etapes de latelier | ?
1. Creannn d’un l-:n:al a parnr d’un plan exasbgnt \

N |
e F
, 2. Réflexion surl’ém-:gamsatlnn .,ﬁr!::h, Am
. '%.F 3. jﬂ'l”"'EﬂElgtf.*nrler'stﬁtflna*s espaces : g
(7

4. Partage de pl’DjEtS

Y " . i I- : - - -y
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0 Accéderau projet de départ
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. QUESTIONMNAIRE
Demulement d/g }‘ﬂ[EhEI' : '~

= . e \
‘{“Ressentl par rappnrt au logicie! Mammplant E i
' D ey oy
" Besoins et prahques vis a v|5 de I'utilisation o oE  EETT
" dece t",pr de |Dg|EIE| AN N Sy

aF oY =
\: COA s b B =
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Pour aller plus loin
= Un mode d’emploi . M~
~— Depuis le site,web dans le meny~« Documentation »
‘— Dans I'application dans le menu « Alde »

T _ %
o f:* * Des tutunels accessibles depms la dﬂcumentatmn - i
— % zones d’activités | = A

T— # processus
= @ équipements
— . % yoies de circulatieh

L

NT PRENDHRE EN MAIN
MPLANT, DUTIL POLR
LA CONCEPTION DES LOCALX

-'Hq' -
\\b ! " Une ﬁchefh}ahq Ue : accessible dans la revue Hygiéneet 1, DF TRAVAIL 7
-, secunte au travail n"265 \ ! s
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Conclusion " (S
. o ré" & @
o ; ', I,:'H" = | \ ik
I,ﬁ;::'-* = N’'hésitez pas a nous faire part de vos retours pour améliorer le
.+ - logiciel et partager votre retour d’expérience '

&

Pour nous contacter %

info.mavimplant@inrs.fr %
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